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COMMUNIQUÉ DE PRESSE  

15 avril 2025 
 

    

Bilan d’activité 2024 de l’Observatoire des métiers du 
Bâtiment et des Travaux Publics (BTP) 

 

    

L'Observatoire des métiers du BTP publie son bilan d’activité 2024. À l’image des 
éditions précédentes, ce bilan retrace les études publiées et en cours, les activités 
de communication, les évolutions sur le site internet, ainsi que les interventions 
extérieures.  
 
Observer, comprendre, anticiper : retour sur les grandes études 
publiées en 2024  

L’Observatoire des métiers du BTP a publié, en 2024, trois études majeures, dont les 
premiers enseignements avaient été présentés à l’occasion de la Journée de l’Observatoire 
organisée en novembre 2023. Ces travaux éclairent des enjeux structurants pour la filière : 

• l’évolution de l’emploi et des compétences dans un contexte de croissance du marché de 
l’entretien-rénovation – Pour en savoir plus, cliquez ici ; 

• le devenir des jeunes formés par apprentissage, avec un éclairage sur leurs parcours 
d’insertion – Pour en savoir plus, cliquez ici ; 

• la féminisation des métiers du BTP, à travers une étude régionale en Île-de-France – Pour 
en savoir plus, cliquez ici. 

Parallèlement, une nouvelle édition des tableaux de bord emploi-formation 
régionaux a été mise en ligne, offrant une vision actualisée des dynamiques territoriales. 

Trois autres études nationales, menées en 2024, feront l’objet d’une publication en 
2025. Elles porteront sur : 

• les parcours de transition professionnelle vers les métiers du BTP – Pour en savoir plus, 
cliquez ici ; 

• les fonctions d’encadrement de chantier et d’atelier ; 
• la perception et l’intégration de l’intelligence artificielle dans les entreprises du secteur.  

Enfin, deux études régionales sont en cours à l’initiative des Commissions paritaires 
régionales de l'emploi et de la formation professionnelle (CPREF) du BTP : 

• en région Grand Est, une étude s’intéresse aux difficultés de recrutement, en lien avec la 
proximité des frontières ; 

• en région Auvergne-Rhône-Alpes, une enquête explore les compétences additionnelles 
nécessaires aux professionnels du BTP, au-delà des savoir-faire techniques de leur métier 
de base. 

 

https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/evolution-de-lemploi-et-des-competences-dans-le-batiment-lie-au-marche-de-lentretien-renovation-2024/
https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/devenir-des-jeunes-formes-en-apprentissage-btp-2024/
https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/etude-regionale-sur-la-feminisation-des-metiers-dans-le-btp-en-ile-de-france-2024/
https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/etude-regionale-sur-la-feminisation-des-metiers-dans-le-btp-en-ile-de-france-2024/
https://www.metiers-btp.fr/les-tableaux-de-bord-emploi-formation-regionaux
https://www.metiers-btp.fr/les-tableaux-de-bord-emploi-formation-regionaux
https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/etude-sur-les-transitions-professionnelles-vers-le-btp-2025/
https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/etude-sur-les-transitions-professionnelles-vers-le-btp-2025/
https://www.metiers-btp.fr/
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Des nouveautés dans la communication : un compte LinkedIn et des 
articles thématiques 

En janvier 2024, l’Observatoire des métiers du BTP a créé un compte sur LinkedIn et a publié son 
premier post. Ce compte vise à promouvoir les travaux et activités de l’Observatoire en étant au 
plus proche des professionnels du BTP, mais aussi d’une plus large audience (acteurs de l’emploi 
et de l’orientation, professionnels exerçant dans des centres de formation etc.). Il est devenu le 
canal majeur de communication, après le site internet. 

Par ailleurs, l’Observatoire publie régulièrement des articles thématiques sur son site internet 
dans la rubrique « actualités ». Il s’agit de courtes analyses de données sur l’emploi et la formation 
dans le BTP. Ces données, issues de la statistique publique ou de travaux réalisés par d’autres 
acteurs de « l’écosystème emploi formation » (France Travail, la DARES etc.), sont retraitées par 
l’Observatoire afin de couvrir ses secteurs d’activité.  
 
Un site internet repensé pour une meilleure lisibilité des données 

L’espace statistique (datavisualisation) a fait l’objet d’une refonte complète. Il propose désormais 
un accès centralisé aux données emploi-formation, incluant les spécificités des métiers de 
l’artisanat du BTP. L’ergonomie a été optimisée : navigation simplifiée, filtres améliorés, 
visualisation des résultats renforcée… tout est conçu pour une expérience utilisateur plus fluide 
et plus claire. 

Enfin, des travaux ont été initiés sur la base des données des certifications du BTP. L’Observatoire 
a souhaité enrichir le répertoire des certifications professionnelles liées aux métiers du BTP et 
garantir son actualisation régulière. Désormais mis à jour mensuellement, ce répertoire sera 
prochainement accessible pour le grand public sur le site de l’Observatoire. 
   

        

Consulter le bilan d’activité complet  

 
           

  

https://www.linkedin.com/company/observatoire-des-metiers-du-btp/
https://www.metiers-btp.fr/actualites/
https://dataviz.metiers-btp.fr/
https://www.metiers-btp.fr/actualites/lobservatoire-des-metiers-du-btp-publie-son-bilan-dactivite-2024/
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À propos de l'Observatoire des métiers du BTP 

L’Observatoire des métiers a été créé le 21 mars 2006 par les Commissions Paritaires Nationales de 
l’Emploi Conjointes du Bâtiment et des Travaux Publics, dans le cadre de la mise en œuvre de l’accord 
interprofessionnel du 5 décembre 2003 et de la loi du 4 mai 2004 relative à la formation professionnelle 
tout au long de la vie. Il est piloté par un comité de pilotage paritaire qui oriente et valide ses travaux.  

Les principales missions de l’Observatoire sont les suivantes :  
- anticiper les évolutions quantitatives et qualitatives de l’activité, des emplois, des métiers et 
des qualifications du BTP ; 
- appuyer l’ensemble de la Profession, au niveau national et territorial, pour anticiper les besoins 
en matière d’emploi, de compétences et de formation ; 
- fournir aux acteurs des Branches professionnelles des analyses statistiques et qualitatives et 
des outils d’aide à la décision sur les questions d’emploi, de compétences et de formation ; 
- valoriser les métiers du BTP, leurs évolutions et les innovations du secteur en matière de 
construction.  

  
En savoir plus sur l'Observatoire des métiers du BTP 

 

CONTACT PRESSE 

Camille DIAZ 
 c.diaz@unicorp.fr  

06 99 25 81 56 

   
 
   

   

    

https://www.metiers-btp.fr/
mailto:c.diaz@unicorp.fr
https://www.youtube.com/@observatoiredesmetiersdubt2999
https://www.youtube.com/@observatoiredesmetiersdubt2999
https://twitter.com/obsmetiersbtp/
https://www.youtube.com/@ObservatoiredesmetiersduBTP
https://www.linkedin.com/company/observatoire-des-metiers-du-btp/

